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EDITAL DE CONVOCACAD ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE
CONSTITUICAD, FUNDAGAO, ELEICAO E POSSE DE DIRETORIA

Ficam convocados todos os interessados, para a realizacho da Assembleia Geral de
Constitulcdo do INSTITUTO MODELANDO INOVACOES, aprovacio de Estatuto e Eleigio da
Primeira Diretoria a realizar-se no préwimae dia 25 de abril de 2022, na Rua Flack, 02 Riachuebo —
CEF 20.960-150, Cidade do Rio de Janeiro/R). A convocaciio dar-se-a as 16:00 horas em primeira
convocaciio @ as 18:30 horas em segunda convocagdo com gqualquer quorumy dos presentes,
onde instalar-se-d a Assembleia para deliberar sobre 2 seguinte DRDEM DO DA

1) ConstitulgSo do INSTITUTO MODELANDO INOVAGOES.
2] Apreciagiio ¢ aprovagie de Estatuto Social.

3) Eleicio para os drglos dirigentes da Associagho.

4] Plano de Trabalho e causas prioritérias.

5} Assuntos Gerals.

Rio de laneiro, 20 de abril de 2022

£ Pl S

Tadeu Coelho da Silva

Comissfo Organizadoga™,
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ATA DE FUNDACAQO, APROVACAO DE ESTATUTO,
ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E DO CONSELHO
FISCAL DO
INSTITUTO MODELANDO INOVACOES

Ao vigésimo quinte dia do més de abril do ano de 2022, as onze horas, nas dependéncias do
Instituto Madelando Inovagdes, situada a Avenida dos Manranciais, 1307 — Taguara - Rio de
Janeira/RJ = CEP 22.720-400, conformea Edital de Convocagio publicado no vigésimo dia de
abril do cormente ano, reuriram-s& 0% abaixo assinados, doravante designados fundadores
na rua Flack, n® 2, bairmo do Riachuelo, nesta cidade do Rio de Janeiro - RJ, com a finalidade
de fundar uma associagdo, sem fins lucratives, que se denominara INSTITUTO MODELANDO
INOWACOES, a seguir denominado pela sigla “IMI". Para presidir os trabalhos da AGE, foi
indicado por aclamacéoe Tadeu Coetho da Silva e, para secretand-lo, Rafael Lima Araujo.

Logo a sagier, o sr. presidents solicitou ao sr, secratério que procedesse 4 laitura do projeto
de estatuto, artigo por artigo. Concluida a leitura, foi o mesmo submetido & discussao e
posterior votagio, Ouvidos os presentes, o estatuto fol, entio, aprovado por unanimidade, da
M3naeira que segue.

Art. 1° O INSTITUTO MODELANDO INOVACOES, com sede na Aveniia dos Mananciais, n®
1307, bairo da Taquara, na cidade do Rio de Janeire/RJ, CEP 22.720-400, sob a forma de
uma essociacdo, & uma pessoa juridica de diresto privado, com fins nEo econdmicos & com
tempo de duracso indeterminado,

Art. 2° A Area de atuagdo do INSTITUTO MODELANDO INOVAGOES abrange todo
territdrio nacional

Art. 3° O INSTITUTO MODELANDD INOVALOES tam por principlo a defesa de um modelo
associativo sem privilégios, ndo vinculado a qualquer partido politico ou organizagao religiosa; .
e néo fara, no desempenho de suas atividades, distingdo guanto a raga, einia, religido, género
e orentagdo sexual, ou qualguer outra forma de discriminacan. o

Art. 4° Constituem finalidades do INSTITUTO MCDELANDO INOVACOES: y

| - Prestar servicos de consultoria @ assessoria junio acs entes da administraggo pdblica, direta
ou indireta e da iniciativa privada nas dreas econdmica, educacional, cultural, ambiental,
esporliva e de gerenciamento de projetos de gest@o e capacitagdo de pessoal, e, ainda todo F
e qualquer tema voltado para a eficiéncia da administraclo publica podendo Inclusive ;?ﬂt
participar de licitagies ou ser contratada diretamente para execugdo dos Servicos Nessas :
areas e outras a fins;

Il - Prastar colaboraclo técnica, administrative, operacional, gerencial, e de treinamento e
prafissionalizacio de pessoas aos Orgéos da Administracdo Plblica, Entidades e Empresas
Privadas,

Il - Participar no desenvalvimento da projetos nas areas de ensing, pesquisa, espone, cultura
envolvendo Orgdos da Administragdo Plblica & Empresas Srivadas,

IV - Experimentacio de novas lecnologias socio acondmicas que proporcionem geracio de
posies de trabalhe, e de emprege, bem come alavancagem de crédilo para consumo e _.
produgdo; ’

\ - Experimentagao ndo lucrativa de novos modelos s6cio educativo e de sistemas altemativos
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de cradito, producho, distnbuicéo e comercializagaa;

VI - Desanvolver programas de coletas seletiva de residucs sdlidos e liquidos bem como
atividades de reciclagem de tals residuos;

Vi - Promover projelos e acdes que visem a preservacio, bem como a racuparagio de areas
degradadas no meio ambiente urbano e rural,

Vil - Promover e participar de agdes na conserva¢io @ de otimizagio do uso sustentavel das
dguas brasileiras e eco sistemas associados visando garantir o equilibrio ambiental e o
desenvolvimanto local mtegrado e sustentavel,

1% - Promover avanios que tenham por objetivos a difusdo de aghes cullurais, ambientais,
espartivas e artistica,

X - Promover a defesa de bens e direitos sociais coletivo e difusos relativos ao meio ambients,
ao patriménio cultural, aos direitos humanos @ dos povos;

Xl - Desenvolver @ apoiar programas de promogdo a saude e a0 Bem-estar animal &
preservacao ambientzal,

¥l - Desenvaolver @ apoiar programas & cempanhas educacionais sobré posse animal
guarda responsével,

¥l - Desenvolver e apoiar Programas, Projetos, Mutirfes, Campanhas e agbes de
esterilizacdo animal, objetivando sadde publica animal & contrale de animais em siluacdo de
rua,

XIV - Gerir centros de formacio de atletas direclonadas as camadas sociais carentes, em
espacial para jovens e idosos em sifuagao de risco,

¥\- Promover estudos, cursos, simpdsios, conferéncias e ouros tipo de eventos, cbjetivando
a farmacio, a capacitacio, o treinamento e a reciclagam de profissionais em geral,

¥V - Atuar como intarveniente entre os setores, publicos a privados, de desenvolvimeanto de
projetos cientificos e tecnolkégicos, no propdsito de faciitar inter-relagdes de todo @ qualkquer
cunho, com terceiros, de natureza nacional ou internacionsal

¥VIl - Promover interagio educacional, cientifica e scondmica com entidades publicas e
privadas nacionais e intemacionais através de convénics, acordo, comodate, contrato e de
subvencio econdmica;

¥Vl - Firmar acordos, cormvénics @ oulros instrumentos de cooperagao com .f’
antidade congéneres, empresas e Orgdos dos setores pablicos ou privado, bem

como recabar subsidios ou donatives conferindo a retengio de partes dos valones g

que serfo destmados para a construgdo & manutencio da sede, complexo

esportivos, centros sociais,

X1V - Desenvolver astudo @ pesquisas de um modo geral de tecnologias altamativas,

producdo e divulgacho de informaghies e conhecimento técnicos cientificos aditando

ou colaborando na edigéo 7
de publicagies ou periddicos; ; r-_fﬁ'—"

¥ - Particlpar no desenvolvimento de projalos nas areas de ensino, pesquisa, cuftura 4

envolvendo Orgdos da Administracio Publica e Empresas Privadas;
XX - Prestar servigos de assisténcia social sem alojamento.

CAPITULO Il - DA ADMISSAD, DEMISSAO E EXCLUSAD DE ASSOCIADDS

e

!
Art. 5° Poderdc ser associados todos os maiorss de 16 anos, sendo que 0s menores de 1B ﬁ)

¥

anos serdo inelagiveis. i

25 & -
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Art, 8° Os associados s80 classificedos nas seguintes categorias:

[ Fundador Todos agueles que constam da ata de fundagao,

il- Contribuinte: Todos aqueles gue compromeberam a prestar contribuigdes mensais
an Instituto Modelando inovagbes;

- Honorarna: Todos aquelas que prestarem senvigos relevantes o Instituto Modelando

Inevaghes

Art, 7° Serdo admitidos como associados todas as pessoas que regueiram sua admissao,
comprometando-se a cumprr o Estatuto, seus principios e Finalidades.

Art. 8° Perderio a qualidede de asssociados (demissfo) aqueles que sclicitarem seu
desligamento do Instituto Modelando Inovagies.

Art. 9 Sard excluido:

I- O associado ou administrador gue atentar contra as finalidades do Instituto Modelando
Inovaghes, ou que praticar ato ou omisséoc que o desabons peramte &0 Instto
Maodelando Inovagdes, a juizo da Diretoria;

- © administrador qua ndo cumprir @ contento as fungdes para as quais foi eleito; ou se
ausentar das raeunides administrativas, sem justificativa, por tnés vezes sequidas ou
guatro intercaladas; sempre a juizo de 2/3 dos presentes em Assembleia Geral,

especialimante convocada para esse fim.

§ 1° Considera-se administrador gualquer membro da Diretoria e, no caso da sua exclusdo,
gard chamado 8 ocupar © cargo vacante o suplents ou, Se necessano, deverdo ser
convocadas efeigbes, nos termos do Titulo [V deste Estatulo.

§ 2* A exclusdo do associado devera ser em Assamblaia Geral especiaiments convocada
para aste fim, ressalvando o direito a ampla defesa,

CAPITULO il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 10° S3o0 direlios dos associados:

- Adearir @ padicipar dos planog, programas, eventos e beneficios organizados &
promovidos pele Instituto Modelandoe Inovaghes

(8 Tomar parte nas reunibes das Diretorias e Assembleias, nestas com direita de
volo, desde que estejam adimplentes com suas obrigagdes ate 30 dias que
anfecada a data da Assembleia;

- Se elegival, candidatar-se a compor chapa,

IV Convocar Assembleia Garal Extracrdinara dos Associados, desde que solicitem
a0 Prasidants, por asciio, através de exposicdo de motivos, assinada No minemo
por 20 % (vinte por cento) dos associados qua estejam adimplentes com seus
devares, nos moldes deste Estatuto,

W Apresentar & defender sugestdes & propostas que se relacionem com os objetivos
do Insfitlute Modelando Inovagbas, assim como interpor recursos as Diretorias 2

das Diretorias & Assembleia-Geral
Art. 11° S0 deveras dos ass0cados

[ Respeitar e cumprr este Estatutn, bem coma quaisquer regulamantos & resolugdas
que forem baixados pela Assembileia Geral dos Associados e paela Diretons,
cooperando sampre, direta ou indiretamente para o seu progresso;

.llf..-.-f_ - " Z/f{: IS" éf :
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II- Pagar, pontual @ mensaimente, as contribuigoes financeiras devidas & Associagao;
- Exercer com empenho e dedicaglo as fungdes para as quais tenha sido edeito ou

nomaado, na forma deste Estatuto;
-  Comparecer 4s convocaghes dos orgaes do Instituto Modelando Inovagies.

Paragrafo unico - Os assocados ndo responderdo subsidianamente por COMPromissos
assumidos em nome do Instiute Modetando Inovaghes. Apenas os administradores do
Instituto Modelando Inovacdes, no seu dever de prestacio de contas, caso ndo logram
aprovagio da Assambleia Geral, responderfo com seu patrimonio, subsidianamente, por
eventuais danos provocados ao patrimonio do Instituto Modelando Inovaghes.

TITULO II- DA ORGANIZACAD DO INSTITUTO MODELANDO INOVACOES

Art. 12° O Instituto Modelando Inovagdes asta organizado em:

- Assambleda Gearal,
[i- Diretoria:
- Consalha Fiscal.

CAPITULD I- DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13° A Assembleia Geral & o drgdo maximo do Instituto Modelando Inovaghes, podendo
discutir, deliberar e votar sobre gualguer assunto do interesse do Instituto Modelando
Inovaghas. A Assembleia Geral & constituida por todos os associados megulaments
registrados no Instituto Modelando inovagdes, em gozo dos seus direitos de associado.

§ 1° A Assambleia Geral serd convocada, em carater ordindrio ou extraordindrio, por
publicagdo nas meios de divulgacio disponiveis. sempre com a antecadéncia minima de 10
{dez) dias, Em primeira corvocacio, a Assembleia Geral s6 deliberara com a presenga
minima de um lerco dos associados, @ em segunda convocacao, 30 (irinta) minulos depois,
COM Qualkyuer NUmeng.

§ 2° Para deliberar sobre destituicio de administradores (§ 3°, V), sobre alleraches no
Estatuto (§ 3°, V) e sobra a extingdo do Instiluto Modelando Inovagoes (§ 3° Vi), exige-se o
voto concorde de 2/3 dos presentes a Assembleia especizlmente convocada para esse fim,
n&o podendo deliberar, em primeira corvocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 nas convocaghes seguintes.

g 3° Compete a4 Assembleia Geral:

- Eleger a Diretoria @ o Conselho Fiscal a cada 4 (gualro) anos, em Assembleia Geral
Ordinana especialmente convocada para este fim, através de eleigéo 2 (duas)
reeleiches, por voto secrelo, ou através de aclamagdo, quando houver apenas uma
chapa;

Il- Conhecer, discutir e julgar relatérios da Diretoria sobre suas atividades, assim coma
aprovar as contas,

lll- Decidir sobre assuntos em relacio aos quais este Estatuto & o Regimento Intérna
foram omissos,

V- Destituir os membras da Diretoria @ do Conselho Fiscal,

V- Alterar o Estatuto;
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Vi- Decidir sobre a extingdo do Instituto Modelando Inovactes.

g 4° A Assembleia Geral Ordinana, sera convocada pelo Presidente da Diretoria da
preferéncia durante o primeiro timesire de cada ano. Nela serdo apresentados o relatonio das
atividades & a prestagio de contas do Instituto Modelando Inovagbes, assim coma os
relatérios do Conselho Fiscal,

§ 5" A Assembieia Geral Extracrdinéria poderd ser convocada & qualquer tempo pela
Ciretoria, ou pelo Consetho Fiscal guando conhecer de gqualquer iregularidade na
administragao do Institulo Modaiando Inovagies, ou por 1/5 (um quinto) dos associados, Nela
sara discultido qualquer lema que Nao esieja resernvado a Assembleia Geral Ordinarnia;

§ 8° Somente os associados quites poderfo participar das Assembleias, A Assembleia Geral
serd aberta pelo Presidente & sara eleto um associado para prasidi-la,

CAPITULO Il - DA DIRETORIA
Art. 14° A Diretoria, com mandato de 4 (quatra} anos, e composia por

I- Prasidania:
- Wice-Prasidente
- Secretario;
IV~ Tesoureiro,

Art. 156° As decisdes da Direloria sero tomadas am reunido, maioda absoluta, cujo quérum
minimo € 50% mais um dos membros da diretoria, Mas decisbes da Diretoria, cabe a cada
Diretar um volo &, em cas0 de empate, compete ao Presidenie o volo de desempata.

§ 1° Sao deveras da Diralona:

I- Lutar pelos interesses dos assoclados e pela efetividade das finalidades do Instiuio
Modelando Inovagbes,

li- Convocar Assembleias Gerals Crdinarias @ Extraordindrias,

- Cumprir & fazer cumprir as decistes das Assembeias;

V- Praparar ralatério anual sobre as alividades do Instituic Modelando inovacbes para
ser apresantado & Assembileia Geral Ordinana;

V- Reunir-se, no minimo, mensalmeante, para resolver guesibes que the competem,
devendo, a cada seis meses, avaliar o andamento dos planos de trabalha.

Art. 16° S&o atribuigbes dos membros de Diretoria:;

- Compete ao Presidente;

a) Reprasantar o Instiuto Modalando Inovagoes, ativa e passivaments, em juizo ou fara dele,
a) Presidir @ coordenar as reunides da Diretora, ) Rubricar e assinar, juntamente o
Secretano, oz lvos da Secretara e todas as paginas das raunibes da Diretorna g da
Assembleia Geral: d) Rubricar & assinar, juntamenta com o Tesourgiro, os livros da tesourana,
&) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinar cheques @ realizar toda e qualquer
movimenta¢ao em instituigbes bancanas; f) Assinar documentos e contratos constitutivos de
obrigagtes tals como contratos de prestagdo de servigos, empresas cedenciadas de
Certificacdo de Digital e outros atos constitutives de obrigagtes am nome do |nstituto
Modelando Inovagbes, g) Supenntender, em carater geral, todas as stividades da Diretoria 8
de seus membros, respeitando sempre as fungbes de cada um,

II- Competa ao Vice-Fresidenta:

4 < 5
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8) Substituir o Presidents em quaisquer de seus impedimentos; b) Cooperar com o Presidenta
em todas as suas atribuigdas; ¢) Supervisionar ag atividades da enfidade juntamente com os

demais membros da Dirstona,
Il Compete ao Secretario:

g} Redigir as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, assinando-as juntaments
com © Presidenta: b) Dingir os trabalhos da Secretaria e redigir toda & comespondéncia do
Instituto Modelando Inovagbes; c) Fornecer ao Presidente os dados necessarios 8 confecgdo
de relatdrios do Instituto Modelando Inovagbes; d) Substitulr o Presidente, na falta ou auséncia
do Vice-Presidente.

V- Compete ao Tesoungino:

8) Auxiliar o Presidenie, interessando-se, permanantementes, pelo seu Trabalho, b)
Responsabilizar-se pelos pagamentos de despesas aulorizedas, pelo numerdro em caxa,
titulos e documeantes financeiros, bem como pelo balango geral das atividades de Tesourana;
) Acompanhar e cuidar pela perodicidade das obrigacdes contabeis & tributarias; d) Preparar
o balango anual das atividades financeiras e apresenta-lo ac Conselho Fiscal e & Assembleia
Geral, e) Obedecer e cumprir o5 principios fundamentais de contabilidade e as Nommas
Brasileiras de Contabilidade.

Art. 17° A Diretoria podera criar qualguer Srgao que julgue sar necessano a0 desenvolvimento
g finalidades do Instituic Modelando Inovagdes, contande gue esteja de acordo com os
principics constantes do presente Estatuto, e serdo escolhidos pela Diretoria. Paragrafo Unico:
durante o primeiro mandato, podera a diretoria nomear os titularas 0os NOVOS Cangos.

CAP[TULO lil = DO CONSELHO FISCAL

Art. 18° Art 18° O Conselho Fiscal & Srgao de assessoramento da Assembieia Geral & the
compete na volagdo de maltenas atmentes a regularidade e legalidade dos alos de
administragio do Institute Modelando Inovages, emitindo relatirios & pareceres &s
Assembleias. bem coma 8 Diretoria. O Consefho Fiscal & constituide por, no minimo wm
membro efetivo,

Paragrafo inico. O mandato do conselho fiscal serd de 4 {quatra) anos e poderdo ser eleitos
na mesma Assambleia Garal

TITULO Il - DO PATRIMONIO

CAPITULO | - DAS FONTES DE RECURSOS E ADMINISTRAGAQC DO PATRIMONIO

Art. 19° Az fontes de recurso & o patrimanio do Instituto Modelando Inovaches constituir-se-
a0 por contribuicdes dos associados, doagbes, legados e rendas eventuais; rendas por
senvicos prestados, bens moveis e imovels adguimdos, subvengoes e auxilio do poder publico,
sando cerio que o Insiituto Modelando Inovaches aplicara suas rendas integralmente para as
finalidades sociais.

§ 17 O Instituto Modelando Inovagées nao distribuira lucros, bonificagdes, dividendos ou cutras
vantagens sob nenhuma forma ou pretexta aos seus dirigentes, mantenadores ou associados.

;W ’ __."":: : I:_\. i ]
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& 2° Nenhum bem sara alienado sem aprovacao da Assembleia Geral, com prévio parecer do
Conselho Fiscal, sendo cerio que o produto da venda sera aplicado na aquisicao de outros
bens ou na realizacdo estrita dos objetivos do Insttute Modelando Inovaches.

CAPITULO il - DA DISSOLUGCAQ DO INSTITUTO MODELANDO INOVAGOES E DESTIND
DO PATRIMONIO

Art. 20° Em caso de dissolugao do Instituto Modelando Incvacées, o remanescente liquido do
=2eu patriménio sera destinado a entidade congéners, de fins na&o econdmicos, escolhida pela
Assembleia Geral Exiraordingria gue fiver cecidido pela dissolugéo,

TITULO IV - DAS ELEICOES

Art. 21° A eleicdo dos administradores sera feita por aclamacio, quando se tratar de chapa
Unica ou por ascrutinio secrete quando inscreversm-se¢ 02 (duas) ou mais chapas,
aprasantadas a diretoria até 10 dias antes da eleicdo. A diretoria, sob pena de aexclusdo por
justa causa, encaminhara as chapas a Assamblela Geral gue colocara am volacho no dia,
hora e local marcado na convecagio, proclamando elaita e empassada a chapa mais votada.

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 22° 580 livros obrigatérios do Institutc Modelando inovagbes:

- Ragistro dos Associados;
- Livro Didrio,

§ 1° Todos os livros deverdo ser aulenticados pelo responsavel por sua guarda;

§ 2° Quando possivel, podem ser utiizadas fichas, em vez de livros, desde que autenticadas,
nos tarmos do paragrafo anteror;

§ 3° Os livros & documentos objetos deste artigo poderdo ser consultados a qualquer nora
pelos membros do Conselho Fiscal, Direlona ou pelos associados.

Art. 23° Esse Estatuto sera complementado pelas disposiches constantes do Regimento
Interno do Instituto Modelando Inovagies, que ficard depositado na sede do Instituto
Modelando Inovacies, devendo ser disponiblizadc & qualquer associado mediante
solicitagdo

Dando-se prosseguimenio acs trabathos, @ apds sugesido de nomes para comporem os
drgdos diretivos, procedeu-se & eleicio e posse da Diretoria & do Conselhe Fiscal, que terfo
mandato de quaitro (4) anos, com duragao até 2026 e que ficaram assim constituidos:
Presidente: Mayko David Teixeira e Silva, casado, regime de comunhao parcial de bens, CPF
r° 090.716.417-08, RG n® 11.878.778-T DetranvR.J). Garenta da Projatos, residenta a Avenida
dos Mananciais, 1307, bairo Taguara, Rio de Janeiro/RJ CEP 22 T20-400; Vice-Prasidenta;
Tadeu Coelho da Silva, soiteire, CPF n® 109 BE8 757-30, RG n® 21.053 780-9 Detran/RJ,
Analista de SICOMNY, residente 8 Rua Candide Viana de Lima, 61, baire de Bangu — Rio de
Janeirg/RJ CEP 21.815-380; Secretario; Rafaal Lima Aradjo, casado, regime de comunhao
parcial da bens, Publicitério, CPF n® 082 678.547-80, R n® 12.857.926-78 IFP, residanta a
FRua Barbose da Siva, 85 Apto 107, bairro do Riachualo CEP 20.960-080; Tesoureiro, Fabio
Ragério dos Santos Peraira, Unf&o astaval, Molorista Panicular, CPF n® 093,585 547-54, RG

T
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n® 12.455761-2 IFP, residente 8 Rua Arstides Lobo, 214 Apto 102, Rio Compndo CEP
20.250-450 Rio da JaneiredRJ. O Conselho Fiscal: Gabriel Macena da Siva, solteiro,
Coordenador de Contratos, CPF n® 139.789.677-00, RG n® 26.447.278-8 Detran'RJ, residente
& Rua Barbosa da Silva, 95 Apto 105, bairro Riachuela, CEP 20.960-080 e Suplentes: Alex
Gutemberg da Silva Teixaira, solteiro, Auxiliar Administrativo, CPF n® 08411350703, RG n*
10.673.635-8 IFP, residente a Rua Lina Teixeira, 89 Apto 201 CEP 20.870-001, bairo Jacaré,
Rio de Janeiro/RJ e Luiz Paulo Santana da Costs, casado, regime de comunhdo parcial de
bens | Analista Administrativo, CPF n® 103 518 537-74, RG n” 13.359.985-1 IFP, residente a
Rua Baronesa do Eng. Novo, 414 Bloco 4 Apto 1007, bairoe Eng® Nove, CEP 20.981-210.
Mada mais havendo a tratar, o Sr. Presidenta declarcu encarrada a reunido e ey, sacretano,
lavrai a presente ata, gue serd assinada por todos os presentes, que serdo considerados
fundadores

Rio de Janeiro, 25 de abril de 2022
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